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MIT DER MOKKA CHALLENGE AGILE FRAMEWORKS ERLEBEN,
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NEVE METHODEN

AGILL IM GESAMTUNTERNEHMEN

NEVES FOHRUNGSVERSTANDNIS

UNSLCHERHEIT

WARUM 15T DIE AGILISTERUNG VON UNTERNERMEN SO SCHWER?
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KAFFEE IST GESUND UND HILFT BEI DER AGILISIERUNG
VON UNTERNERMEN
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WAS WIR TUN...

- Digitale Transformation und Change Management

 Organisationsentwicklung
Agile Methoden (z.B. Scrum, Kanban, Design Thinking, ...)

DurchfGhrung von Trainings
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UNSERE PFEILER...

x Mensch im Mittelpunkt
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m Pragmatismus
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DIE MOKKA CHALLENGE
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ABLAUF DER MOKKA CHALLENGE - DER START
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Starter Kit Der Auftrag:

Leckerster Mokka Timebox
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Produktentwicklung Agile Prinzipien & Praktiken Stetige Verbesserung
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ABLAUF DER MOKKA CHALLENGE — FACHLICHE IMPULSE

KANBAN
Scrum
DESION THINKING "b
ROLLEN

SCRUM LESS
kR ARTEFAKTE
LEAN STARTUP ( EVENTS
SAFE
PRINZIPLEN

Agile Methoden
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ABLAUF DER MOKKA CHALLENGE — DIE REFLEKTION

[EADERSHIP CANVAS
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LFFEKTE DER MOKKA CHALLENGE
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NACHRALTIGES LERNEN




FORMATION

)

—
T
o
TI'
T |
-
—
il
T
[
—
[
—
—
D
—
p—
e
==
—
P—
el
—

i




A
Hpiarista

DIE MOKKA CHALLENGE IN & VARIANTEN "z

= "‘» ; f ;"?*,’;’5'? /) 5 : i ) / | L - .»3/ :
gL o ] . SAY.
;' 'A = - a ~ “‘ . ‘r\ ' ) iy . ,,4
Einstieg ins agile . - Individuelle Lésung fir
g g Intensives Scrum Training Team Event . g
Management individuellen Bedarf

@
AGILE MEETS MOKKA SCRUM MEETS MOKKA TEAM MEETS MOKKA [NDIVIDUELL




Lﬁm )
ﬁ%plarlsta

:-,' e I /w
IS

WARUM FUNKTIONIERT DI\E MOKKA [HA[[[NG[ SO GUT

v Menschen abholen.

v Positiv aufladen.

v Gemeinsame Experimente.
v Gemeinsames Bild.

v Umsetzbar machen.
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Apiarista GmbH

https://www.apiarista.de

Nicole Rottger & Tal Uscher
E-Mail: n.roettger@apiarista.de
t.uscher@apiarista.de




